Lehrplan Klassenrat

Bildungs- und Lehraufgabe

Der Klassenrat tragt bei zur freien Entfaltung der Personlichkeit, zur kritischen
Auseinandersetzung mit der Umwelt, zum Aufbau von Verantwortungsgefiihl fiir
sich selbst und andere und erméglicht kooperatives Arbeiten. Demokratische
Regeln und demokratisches Verhalten werden eingeiibt und Kompetenzen
erworben, von denen alle Fécher profitieren:

Personale Kompetenzen: Identitatsentwicklung, Emotionalitat,
Konzentrationsfahigkeit

Soziale Kompetenzen: Kommunikationsfahigkeit, Empathie, Konfliktfahigkeit,
Teamfahigkeit und Akzeptanz
Methodische Kompetenzen: Konfliktlésung, Protokoll verfassen, Gesprachsleitung,

Planung von Ablaufen
Fachliche Kompetenzen: Diskutieren, Présentieren.

Der Klassenrat wird in den fiinften Klassen als Fach mit einer Wochenstunde
installiert. Die neue Zusammensetzung von Schiilerinnen und Schiilern in diesem
Jahrgang erfordert besondere MafSnahmen zur Gruppenfindung und Teamfahigkeit.
Der Grundstein fiir die gemeinsame Arbeit in der Oberstufe soll mit dem
Klassenrat gelegt werden.

Didaktische Grundsatze

Im Klassenrat erfolgt Lernen nicht stoffzentriert, sondern ausschlieflich tiber
praktisches Tun. Hier erleben die SchiilerInnen, dass Beziehungen untereinander
fur das gemeinsame Arbeiten wichtig sind, dass es einen Ort gibt, in dem auch
andere Fahigkeiten und Ideen Platz finden und dass Meinungsverschiedenheiten
und Konflikte als Lernchance begriffen werden kénnen.

Das regelmalSige Stattfinden des Klassenrats sowie ein eingangs vereinbarter
ritualisierter Ablauf sind fiir die Kontinuitat dieses Prozesses unabdingbar.



Lehrstoff

Die SchiilerInnen sollen

Gesprachsregeln erarbeiten

aktives und einfiihlendes Zuhéren erproben

sich selbst und andere einschatzen lernen (Selbst- und Fremdwahrnehmung)
Gefiihle bei sich und anderen erkennen und dariiber reden konnen

Konflikte erkennen, benennen, aushalten und an einer Losung arbeiten

ein Gesprach moderieren kénnen

eine Diskussionskultur aufbauen
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einen Rollenwechsel vornehmen konnen (Moderation, TeilnehmerInnen
usw.)
A konstruktive Riickmeldungen geben

A Klar und sachlich kommunizieren lernen.



